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Màxim òrgan de decisió de la cooperativa  

L’ASSEMBLEA GENERAL D’EROSKI DECIDEIX DESTINAR LA MAJOR 
PART DELS EXCEDENTS NETS DEL 2024 A ENFORTIR EL SEU 

PATRIMONI 
 

• L’Assemblea General de delegats ha convocat 250 persones sòcies treballadores i 250 
sòcies consumidores 

• S’ha aprovat recuperar la dotació del 10 % dels excedents de l’exercici passat al fons 
COFIP 

• Sota el lema “Agrair i progressar”, s’ha subratllat l'esforç de totes les persones 
treballadores en la transformació d’EROSKI i l’inici d’una etapa de creixement i 
consolidació 
 

Barakaldo, 2 de juny de 2022.  EROSKI ha celebrat aquesta tarda l’Assemblea General 

Ordinària anual de delegats a Barakaldo (Biscaia), en la qual han participat 500 socis i sòcies 

representants dels col·lectius de socis treballadors i socis consumidors, màxim òrgan de 

decisió de la cooperativa. La cita s’ha desenvolupat sota el lema “Agrair i progressar”, que 

resumeix l'esperit amb què l’organització valora el camí recorregut els últims anys i s’enfronta 

al futur amb ambició. 

Durant l’assemblea s’han aprovat els comptes anuals individuals de la cooperativa i els 

consolidats del grup corresponents a l'exercici 2024, juntament amb l’informe de gestió de 

l’exercici 2024. A més a més, s’ha acordat destinar la majoria dels excedents nets de l'exercici 

2024, una vegada abonats els interessos dels AFSES, a reforçar els fons propis de la 

cooperativa. Precisament, els resultats excel·lents permeten reforçar els capitals dels socis i 

sòcies i, després d’uns anys sense poder fer-ho, s’ha pogut dotar el Fons de Contribució per 

a l’Educació i la Promoció Cooperativa i altres Finalitats d’Interès Públic (COFIP) amb un 10% 

d'aquest excedent. 

En la seva intervenció durant l'assemblea, la CEO del grup EROSKI, Rosa Carabel, ha afirmat: 

“Hem demostrat un acompliment extraordinari durant el 2024 avançant en eficiència, 

resultats i confiança de les persones consumidores en un entorn exigent.  Aquest any hem 

crescut en vendes, resultat ordinari i ebitda, que fins i tot supera les excel·lents xifres del 

2023".  

Carabel ha valorat “la consolidació de la nostra situació financera, gràcies a una gestió 

rigorosa i a decisions estratègiques. És just reconèixer tot l’esforç que hem fet durant aquests 
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anys, en els quals s’ha gestionat una situació complicada amb la participació del col·lectiu 

de sòcies i socis en la presa de decisions i en la gestió de la transformació de l’organització. 

Una evolució que ens situa en aquest moment tan positiu per a la cooperativa i per a la 

totalitat del grup EROSKI, que ens permet progressar amb pas ferm cap a un futur amb 

nombroses reptes, però ple d’oportunitats”. 

L’Assemblea General també ha autoritzat el Consell Rector perquè porti a terme una futura 

operació de refinançament del deute, fins a un import màxim que no superi el nominal actual 

més els costos associats a l’operació, amb l’objectiu principal de reduir-ne el cost financer i 

simplificar l'estructura del seu endeutament. Aquesta decisió reforça la flexibilitat financera 

d’EROSKI i la seva capacitat per a continuar optimitzant la seva estructura de deute de 

manera eficaç.  

Ampli procés participatiu previ 

L’Assemblea culmina un ampli procés de participació prèvia del col·lectiu de socis i sòcies 

treballadors i consumidors d’EROSKI, que suma quaranta-dues juntes preparatòries 

presencials i amb connexions digitals.  

D’altra banda, la presidenta del Consell Rector, Leire Mugerza, ha subratllat el valor del model 

cooperatiu, l’arrelament al territori i la importància del treball col·lectiu: “Aquesta assemblea 

general és el reflex d’un procés participatiu exemplar. Avui reconeixem tot el que hem 

aconseguit conjuntament, i ens preparem per progressar des d’unes bases sòlides: un 

model de negoci robust, amb arrelament al nostre territori, el reconeixement de les persones 

consumidores, la solvència dels nostres resultats i la professionalitat i el compromís dels 

nostres equips. Progressem amb força cap a un futur ple de reptes, des d’uns fonaments 

ferms i un propòsit cooperatiu que continua més viu que mai”. 

Avui dia, EROSKI disposa d’una plantilla de més de 27.600 persones, de les quals 9.016 són 

sòcies propietàries. La seva xarxa comercial arriba a 1.502 establiments, entre botigues 

pròpies i franquiciades, xifra que la converteix en un dels grups capdavanters de la distribució 

alimentària al nord de l’Estat. 
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