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Nota de premsa

Premis i reconeixements empresarials OPR

EROSKI, PREMIADA PER LA SEVA TASCA EN LA
PREVENCIO DE RISCOS LABORALS

e El guardd I’ha atorgat la Fundacié Internacional OPR (Occupational Risk
Prevention) en el marc del Congrés Internacional de Prevencioé de Riscos
Laborals que s’ha celebrat aquesta setmana a Bilbao

¢ EROSKI ha estat reconeguda per la seva significativa contribuci6 a la
promocio de la cultura de la prevencio i de la salut en I’'empresa i en la
societat de I’entorn, i pel compromis com a organitzacio saludable

Bilbao, 28 d’abril de 2023.- El programa de prevencié de riscos laborals d’EROSKI ha
estat premiat per la Fundacioé Internacional ORP (Occupational Risk Prevention), una

institucié d’ambit internacional, independent i sense anim de lucre, compromesa en
la millora de la qualitat de la vida laboral i en la millora de la innovacié de les
empreses.

El jurat —compost per membres del Comite Cientific de la Fundaci6 Internacional ORP,
gue representen una desena d’universitats d’Ameérica, Asia i Europa— ha reconegut la
contribucié d’EROSKI a la promocié de la cultura de la prevencié i de la salut en
I'empresa i en la societat de I'entorn, i també el seu compromis com a organitzacié
saludable.

El lliurament del guardd, que va tenir lloc ahir al museu Guggenheim de Bilbao, posa
fi al Congrés Internacional de Prevencio de Riscos Laborals que s’ha celebrat aquesta
setmana al Palau Euskalduna, a Bilbao. Aquest congrés és el punt de trobada més
important sobre la seguretat i la salut al treball a escala internacional. A més, és un

espai on discutir sobre els avangcos més recents en ergonomia, seguretat, higiene,
medicina laboral, formacié i psicosociologia laboral. Aquesta edici6é s’ha organitzat en
col-laboracié amb el Govern Basc i Osalan.

“Aquest premi suposa un reconeixement al nostre compromis per millorar la qualitat
de vida dels nostres treballadors, oferint-los formacié, assessorament, activitats,
programes i eines diverses. Tenir cura dels nostres treballadors forma part d’'un dels
10 Compromisos en Salut i Sostenibilitat”, afirma el director de Relacions Laborals,
Prevencio i Administracio, Gonzalo Fernandez Ibafez.

Salut i seguretat al treball

EROSKI disposa d'un servei de prevencié de riscos laborals propi que atén
especialitats com ara la seguretat al treball, la higiene industrial i 'ergonomia, i la
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psicosociologia aplicada. Es basa en la Llei de prevencié de riscos laborals (LPRL) i
els reials decrets que desenvolupen aquesta llei amb les modificacions corresponents.

Aixi mateix, EROSKI disposa de serveis de vigilancia de la salut tant interns com
externs, que s’encarreguen d’efectuar reconeixements medics diversos:
d’incorporacié a un lloc de treball, periodics en funcié del risc del lloc de treball,
després de baixes de llarga abséncia, obligatoris en llocs concrets i en casos
d’embaras, aixi com actuacions relacionades amb la promocié de la salut. A banda
del servei de vigilancia de la salut, els socis treballadors de mutualitats tenen accés
al quadre medic de Lagun Aro.

A més, EROSKI organitza anualment accions formatives en matéria de salut i
seguretat. L’any passat es van impartir més de 88.000 hores d’aquesta mateéria, amb
una mitjana de 3,2 hores per treballador.

El personal d’EROSKI també participa en la identificacié de riscos i millores de les
condicions laborals amb propostes tant a les cadenes de comandament com als
comités de salut i seguretat i altres organs de representacid societaria. En aquests
comites, en qué els delegats de prevencié representen els treballadors i les
treballadores, es tracten temes relacionats amb la seguretat i la salut en el treball.

“A EROSKI desenvolupem una tasca proactiva per materialitzar el nostre compromis
amb la seguretat i la salut de tota la plantilla. Millorem continuament les mesures de
prevencié de riscos laborals i de foment de la salut en el treball mitjancant una
integracié real de la prevencio en el sistema general de la gestié de I'empresa”,
explica Fernandez Ibarez.

Fundacid Internacional OPR (Occupational Risk Prevention)

La Fundacié Internacional ORP (Occupational Risk Prevention) és una institucio
d’ambit internacional, independent i sense anim de lucre, compromesa en la millora
de la qualitat de la vida laboral i en la millora de la innovacio de les empreses. Promou
estudis, reunions, seminaris, escoles d’estiu, simposis, congressos i plans formatius
que permeten impulsar els diferents sectors economics i que contribueixen a millorar
la productivitat i la competitivitat del teixit empresarial i la qualitat de la vida laboral.
La finalitat principal de la Fundaci6 és la innovacié i els serveis integrals en orientacio
i la promoci6 de serveis de difusid del coneixement en mateéria laboral, economica i
social.

Grup EROSKI

EROSKI és el primer grup de distribucié de caracter cooperatiu d’Espanya i un dels
capdavanters del nord del mercat espanyol (Galicia, Pais Basc, Navarra, Catalunya i
Balears), amb una quota superior al 12% en aquest mercat. Disposa d’'una xarxa
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comercial de 1.656 establiments. Aixi mateix, té més de 6 milions de socis clients i
més de 30.000 socis cooperativistes, treballadors i franquiciats.
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