Personas trabajadoras 4. W

Principales indicadores 1028 102-41; 40111

Nimero total de personas trabajadoras

30.048

empleados
Grupo EROSKI

32,6%
9.796

socios
trabajadores

3.301 empleados
estimados en la red de
tiendas franquiciadas

23.360 mujeres - 78%

K I

6.688 hombres - 22%

Al

Véase Tabla 5 del Anexo de Indicadores para
comparativa con aios anferiores

Numero total de personas trabajadoras por comunidad auténoma

Véase Tabla 6 del Anexo de Indicadores para comparativa con anos anteriores
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Bl 4. Personas trabajadoras

Nimero de personas trabajadoras por tipo de contrato segtin género, franjas de edad y categoria profesional

22.802

Contratos indefinidos
76%

Edad

52% <30 1.1/9
70,0% 30-50 15.963
24,8% >80 5.660

2 A

18.125 4.675

mujeres hombres

79.5% 20,5%

Clasificacion profesional

7.246

Contratos temporales
24%

Edad

42,4% <30 3.0/3
47,0% 3050 3.408
10,6% >50 764

2 A

2.235 2.013

mujeres hombres

72,2% 27,8%

Clasificacion profesional

Por clasificacion profesional 2018 %
Directivo/a 36 0.2%
Gestor/a 492 2.2%
Responsable 3.010 13.2%
Técnico/a 1039 4,5%
Profesional 16.719 73.3%
Mando 1.506 6.6%

Por clasificacion profesional 2018 %
Directivo/a 0 0.0%
Gestor/a 77 1,1%
Responsable 120 1,7%
Técnico/a 71 1,0%
Profesional 6.933 95.7%
Mando 44 0.6%

Véase las tablas 8 y 9 del anexo de indicadores para comparativa con anos anteriores de los valores totales y valores de las tres variables

(género, edad y categoria profesional) combinadas.
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Personas trabajadoras 4. W

Numero de personas trabajadoras por tipo de contrato y comunidad auténoma

S

‘
52
\ 21
. 'V. Y

Por sustituciones temporales, la plantilla temporal es de:

1.978
A w "y

L4

Contratos indefinidos .

Contratos temporales .

32% 27 %
en verano en Navidad
9.567 personas 8.190 personas
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Bl 4. Personas trabajadoras

Numero de personas trabajadoras por tipo de jornada segiin género, franjas de edad y categoria profesional

11.893

Tiempo parcial

18.155

Tiempo completo

60% 40%
Edad Edad
11,3% <30 2.048 18,5% <30 2.204
62,9% 30-50 15.963 66,9% 30-50 7.953
25,8% >50 4.690 14,6% >50 1.735
12.680 5.475 10.680 1.213
mujeres hombres mujeres hombres
69.8% 30.2% 89.8% 10,2%

Clasificacion profesional Clasificacién profesional

Por clasificacion profesional 2018 % Por clasificacion profesional 2018 %
Directivo/a 36 0.2% Directivo/a 0 0.0%
Gestor/a 492 2,2% Gestor/a 114 1,0%
Responsable 3.010 13.2% Responsable 390 3.3%
Técnico/a 1.039 4,5% Técnico/a 158 1.3%
Profesional 16.719 73.3% Profesionall 11.111 93,4%
Mando 1.506 6.6% Mando 119 1.0%

Véase la tabla 10 del Anexo de Indicadores para comparativa
con anos anteriores de los valores totales
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Personas trabajadoras 4. W

Numero e indice de contrataciones segiin género y franjas de edad

...... 2.453

nuevos empleados
8.2% Edad

375 <30 174
1.377 3060 275
198 >50 54

Edad

<30 1,8% 8 8
3050 5.6% 1.950 503
>50 0,9% )

mujeres hombres

8.4% 7.6%

Véase la tabla 11 del anexo de indicadores para comparativa con anos anteriores.

Nimero de contrataciones por comunidad auténoma Personas promocionadas

260

promociones
0,9%

195 mujeres - 0,8%

X I

65 hombres - 1,0%

ANl
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Bl 4. Personas trabajadoras

Nimero e indice de rotaciones (salidas de personas trabajadoras) segtin género y franjas de edad

979

rotaciones
’3,3% Edad

70 <30 40
415 3050 148
Edad 228 50 78

<30 0.4% 8 8

30-50 1,9% 713 266

>50 1.0% mujeres hombres

3.1% 4,0%

Nimero de rotaciones por comunidad auténoma

e
6

\

Mt o
3
%

o
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Personas trabajadoras 4. W

Nimero de despidos segiin género, franjas de edad Negociacién colectiva
y categoria profesional

518

Gespidos ;;ﬁi%

2 A 100%
de los empleados que Nno son socios

380 138 cooperativistas estdn cubiertos por un
mujeres hombres convenio colectivo
73.4% 26,6% (69% del total de la plantilla)

Personal no socio cooperativista

20.506
Edad

6.76% <30 35
70,85% 30-50 367
22,39% >50 116

Clasificacion profesional

Por clasificacion profesional 2018 %
Directivo/a 1 0.2%
Gestor/a 10 1,9%
Responsable 52 10.0%
Técnico/a 5 1.3%
Profesional 418 80.7%
Mando 32 1,0%
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